ANEXO N° 14-B

MATRIZ BASICA DE CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL MINERA
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Horas minimas de duracion de los cursos 8 8 818 8/ 16|16/ 8| 8| 40] 4 [ 32| 8 [ 8 | 32]16 24|24 4 | 4 [ 16| 4 4 4 8 8
Gerentes y Superintendentes de todas las areas CO |CO |CO |CO|CO| X | X| X | X[cOo|co | X [cOo [ X | X ] X |CO |[CO| X | X | X | X X X [cO X
Gerente del Programa de Seguridad CO |CO [CO |cO [co]co [cgco [cofco |CO |CO |CO |[CO |CO |CO |COo [CcO |co [co |cOo [CO |co |cO [co |co
Ingeniero Supervisor CO |CO |CO|COICO| X | X[ X | X| X |CO|] X [cCO|[ X | X ] X |CO |[CO| X | X | X | X X X [cO X
Tecnico Supervisor CO [CO [CO |CO[CO| X [X| X[ X[ X |CO|[ X [CO|] X | X | X [CO |CO| X[ X | X ]| X X X |CO X
Personal Adminsitrativo de la UM CO |CO |CO |CO|CO| X | X| X | X[ X [cO| X [cCO|[ X | X | X X | X[ X[ X]| X[ X X X X X
Conductores de vehiculos y equipos mineros méviles |CO |CO |CO |CO |CO| X | X| X |CO|f X [CO| X |[CO|[ X | X | X X | X[ X] X[ X]| X X X X X
Trabajador Minero CO |CO |ICO|COICO| X | X[ X | X[ X |JCO| X [CO[ X | X | X | X | X]| X]| X]|X]|] X X X X X

NOTAS

1. Curso Obligatorios (CO) para todo el universo de trabajadores de la Empresa Minera, incluidos las contratistas mineras y actividades conexas

2. Cursos Condicionales (X) : Son obligatorios segln la actividad que realice.

3. Los cursos del numeral 1 al 5 seran dictados por personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, especialistas en la materia y externas a la organizacion.




